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Relazione del Dirigente Scolastico al Programma Annuale 2017 
 

 

La presente relazione viene presentata in Consiglio d’Istituto, in allegato al Programma Annuale 

per l’esercizio finanziario 2017, in ottemperanza alle disposizioni impartite dal D.I. 44/2001. 

 

Per la stesura del Programma Annuale 2017 il criterio base è stato quello di attribuire, ove 

possibile, ad ogni progetto i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti 

in considerazione ed in debita valutazione i seguenti elementi: 

 

 le risorse disponibili; 

 i bisogni specifici dell’istituzione scolastica; 

 la risposta che la scuola, in quanto istituzione è tenuta a dare; 

 gli elementi e le attività che caratterizzano l’Istituzione scolastica. 

 

Struttura dell’Istituto Scolastico - A.s. 2016/2017 

 

L’Istituto Comprensivo ha sede nel Comune di Cetraro, si articola su 18 plessi, tutti distribuiti 

nel Comune di Cetraro: 

 

Ordine scuola Plesso 
Classi 

sezioni 

totale 

classi/sezioni 

numero 

alunni 

totale 

alunni 

Infanzia 

Cetraro Centro 3 

13 

56 

260 

Cetraro Marina 3 70 

Cetraro San Giacomo 2 51 

Cetraro San Filippo 1 17 

Cetraro San Pietro 1 16 

Cetraro Santa Lucia 1 14 

Cetraro Vonella 1 18 

Scuola in Ospedale 1 18 

Primaria 

Cetraro Centro 6 

27 

120 

       439 

Cetraro Marina 8 124 

Cetraro San Giacomo 5 85 

Cetraro San Filippo 2 31 

Cetraro San Pietro 2 22 

Cetraro Santa Barbara 1 14 

Cetraro Vonella 2 28 

Scuola in Ospedale 1  

Secondaria 1° 

Grado 

Cetraro Centro 7 
15 

115 
258 

Cetraro Marina 8 143 

Totale 55  657 
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L’organico del personale per l’anno scolastico 2016/2017 è così formato: 

 

 Infanzia N°  31 

Docenti Primaria N°  66 

 Secondaria 1° Grado N°  51 

 DSGA N°    1 

A.T.A. Assistenti Amministrativi N°    5 

 Collaboratori Scolastici N°   20 

 Docente con funzioni amm.ve N°    1 

 

Si è elaborato il Programma Annuale 2017 secondo una politica di bilancio che tiene conto: 

delle volontà e delle progettualità degli Organi Collegiali, della collaborazione con gli Enti Locali e 

delle indicazione dei Piani Diritto allo Studio a.s. 2016/2017.  

 

 

 

 

 

 

 

Formulazione delle SPESE 
 

 

Attività 

 

 

A01 - Funzionamento amministrativo generale – è stato previsto uno stanziamento di €. 32.188,70 per 

provvedere al corretto funzionamento dei servizi generali ed amministrativi per l’acquisto di cancelleria 

e stampati, per acquisto di materiale igienico-sanitario, e per altre spese di funzionamento al momento 

non prevedibili.  

 

A02 - Funzionamento didattico generale - per il funzionamento didattico è prevista per alcune precise 

aree di intervento la somma di €. 19.622,83 per acquisti di materiale didattico. 
 

A03 - Spese di personale - per le supplenze brevi e saltuarie non è previsto alcun stanziamento in 

quanto la liquidazione dei compensi accessori e delle retribuzione al personale supplente temporaneo 

viene gestita secondo le regole  del “cedolino unico”. Si informa che, per assicurare l'ordinato 

svolgimento dell'attività didattica secondo la normativa vigente, potranno essere disposte da parte del 

MIUR, integrazioni della risorsa finanziaria assegnata.  

 

A04 - Spese di investimento - per le spese di investimento previsto uno stanziamento di €. 0.00 per 

acquisto materiale utile agli alunni disabili. 
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Progetti 

 

P01 - Scuola in ospedale - è stata prevista la somma di €. 2.192.20, per la liquidazione dei compensi al 

personale impegnato nelle attività del progetto “Scuola in Ospedale”. 
 

P03 - Formazione in materia di sicurezza - è stata prevista la somma di €. 134,00,  per le spese che si 

renderanno necessarie per compensi al personale ed acquisti di materiale con riferimento al progetto 

“Formazione in materia di sicurezza”; 

 

P04 - Gestione contratti servizi pulizia - è stata prevista la somma di €. 110.867,64, per sostenere le 

spese afferenti i servizi di pulizia dei cosiddetti appalti storici di cui al progetto “Gestione Contratti 

Servizi di pulizia”. 

 

P06 - Incremento offerta formativa - è stata prevista la somma di €. 772,15, per le spese che si 

renderanno necessarie per compensi al personale ed acquisti di materiale con riferimento al progetto. 

 

P08 - Sofferenza finanziaria - è stata prevista la somma di €. 8.499,88, per le finalità di cui alla nota 

MIUR n° 18780 del 22/12/2014. 

 

P09 – Progetto: 10.8.1.A3-FESRPON-CL-2015-321 - è stata prevista la somma di €. 22.000,00, per 

sostenere le spese afferenti il progetto. 

 

P11 - Acquisto libri in comodità d’uso - è stata prevista la somma di €. 367.00, per le spese che si 

renderanno necessarie con riferimento al progetto. 

 

P12 - Progetto sbocco occupazionale - è stata prevista la somma di €. 576,02, per le spese che si 

renderanno necessarie con riferimento al progetto. 

 

P13 – Mantenimento decoro “Scuole Belle” - è stata prevista la somma di €. 49.918,21, per le spese 

che si renderanno necessarie con riferimento al progetto. 

 

P14 – Formazione e Aggiornamento Docenti/ATA - è stata prevista la somma di €. 180,20, per le spese 

che si renderanno necessarie con riferimento al progetto. 

 

P16 – Premio Musicale “Città di Paola” - è stata prevista la somma di €. 100,00, per le spese che si 

renderanno necessarie con riferimento al progetto. 

 

P20 - Viaggi di istruzione e visite guidate – è stata prevista la somma di €. 362.40, per le spese che si 

renderanno necessarie per la realizzazione di Viaggi di Istruzione e Visite guidate programmate e 

deliberate dagli organi Collegiali. 
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Conclusioni 
 

 

Tutte le attività didattiche che costituiscono il POF 2016/2017 sono realizzate con diversi 

finanziamenti. Si è ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento 

dell’offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali di ciascuna sede e dalla 

progettualità interna ai diversi ordini di scuola. 

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli consigli di classe, di 

interclasse, di intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle 

famiglie. I Progetti a.s. 2016/2017 in fase di realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed 

approvati dal Consiglio di Istituto di cui si fa riferimento. 

In particolare, pur nella differenziazione delle diverse attività a seconda dell’ordine di scuola, si 

possono individuare all’interno dell’identità scolastica alcune linee comuni che caratterizzano le scelte 

formative dell’istituto: 

 progetti di recupero o sviluppo degli apprendimenti; 

 progetto “Scuola in Ospedale”; 

 progetto “Istruzione Domiciliare”; 

 attività di educazione ambientale, educazione alla salute e educazione alla sicurezza; 

 educazione all’espressività (teatro, musica); 

 sportelli psicopedagogici e educazione all’affettività; 

 altri progetti che saranno deliberati dagli organi Collegiali; 

 

 

  Cetraro, li 24 ottobre 2016. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Giuseppe Francesco MANTUANO 

  


